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Stellenausschreibung 
 

Wir suchen  

 

◊ Sport - und Fitnessökonom*innen 

◊ Sporttherapeut*innen 

◊ Übungsleiter*innen  

 

 

zur Verstärkung unseres Teams.  

 

Wir bieten dir eine Festanstellung in Teil-/ Vollzeit an. 

Gearbeitet wird im Schichtdienst, nach Vereinbarung. 

(Mo. - Do. 08:00 - 20:00 Uhr / Fr. 08:00 - 16:00 Uhr) 

 

Kontakt  

Sarah Schroedter 

Bewerbung bitte per Email an 

sarah.schroedter@zgs-berlin.de 



2 

 

Für unsere Standorte im Süden von Berlin,  

suchen wir ab sofort Verstärkung im Rehasportbereich 

 
 
Die Einrichtungen bestehen aus jeweils einem kompetenten, erfahrenen und 
freundlichen Kleinteam, das seit mehreren Jahren mit Herz und Seele im Rehabili-
tationssport tätig ist.  
 
Der gegenseitige respektvolle Umgang im Team sorgt für ein freundliches und  
vertrauensvolles Betriebsklima. Die Arbeit in unserem Verein ist sehr vielfältig und  
individuell erweiterbar. Ein Arbeitsverhältnis bei uns, beinhaltet immer eine faire  
Vergütung sowie eine teamorientierte und familiäre Atmosphäre.  
 
Der regelmäßige interne und fachliche Austausch hat bei uns einen besonderen  
Stellenwert.  
 
 
 
Folgende Aufgaben gehören unter anderem zu deiner Tätigkeit  
 
●  Erarbeiten von Übungsprogrammen 
●  Patientenbetreuung 
●  Kursleitung 
 
 
 
Wünschenswert (nicht Pflicht) 
 
●  Übungsleiter B-Lizenz Sport in der Rehabilitation Profil: Orthopädie 
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Was wir von dir wünschen:  
 
 
● Du schätzt eigenständiges Arbeiten und verantwortungsbewusstes Handeln.  
● Deine fachlichen Kompetenzen erproben und erweiterst du gerne.  
● Im Umgang mit Menschen sind dir Empathie, Geduld und Freundlichkeit  
 eine Herzensangelegenheit.  
● Du magst eigenständiges Arbeiten und bist in der Lage, deinen Arbeitsablauf 
 selbstständig zu organisieren.  
● Du bist teamfähig und übernimmst gerne Verantwortung.  
 
 
 
 
Unser Verein bietet dir:  
 
● abwechslungsreiche Tätigkeitsbereiche mit Spielraum für selbstständiges  
 Arbeiten.  
● eine sehr gute und faire Entlohnung.  
● regelmäßige Mitarbeiterbesprechungen.  
● ein offenes Ohr für Kritik und Vorschläge. 
● Teamevents. 
● Wasser und Snacks. 
 
 
 
 
 
 
Wir freuen uns auf dein Bewerbungsschreiben an sarah.schroedter@zgs-berlin.de 
  
 
 


