¢

BOCKHORN

Die Gemeinde Bockhorn suchtzum néchstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Erzieherin/Erzieher

fur das Team der Jugendpflege Bockhorn. Ihre Hauptaufgabe ist die
Unterstiitzung der Leiterin des Jugend- und Seniorenzentrums. Es
handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit einer regelmédRigen
wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden.

Die Stelle ist ein Teil des sozialen Netzwerkes in der Gemeinde Bockhorn
und erfordert eine enge Zusammenarbeit mit den ortlichen Vereinen,
Kirchen, Schulen, dem Jugendamt und sonstigen Institutionen.

Zum Aufgabenbereich gehort die Unterstiitzung beider:

« offenen Jugendarbeit

* Praventionsarbeit

» Koordination und Vernetzung der Jugendarbeit in der Gemeinde mit
dem Jugendamt, Schulen, Vereinen usw.

« Zusammenarbeit mit Fachkollegen/-innen und kommunalen Akteuren
der Region im Rahmen bestehender und auszubauender Netzwerke

« Koordinierung und Durchfiihrung von Ferienprogrammen

Wir erwarten:

« Erfahrungen in der Jugendarbeit

= eine dynamische, engagierte, entscheidungs- und verantwortungs-
freudige Personlichkeit, die Uber Kreativitat, Flexibilitdt, ein sicheres
Auftreten, Durchsetzungsvermdgen sowie hohe fachliche und soziale
Kompetenz verfugt

 Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten (Uberwiegend am Nachmittag
und inden Abendstunden sowie gelegentlich an Wochenenden)

« eine selbststdndige und teamorientierte Arbeitsweise

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe S 8b des Tarifvertrages
fur den offentlichen Dienst (TV6D/VKA) einschl. der weiteren im
offentlichen Dienst Ublichen Leistungen, z.B. zusdtzliche Alters-
versorgung (VBL).

Fur die Téatigkeit sind der Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B sowie
die Bereitschaft, den eigenen PKW gegen entsprechende Entschédi-
gung flr dienstliche Zwecke einzusetzen, erforderlich.

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Personen gleichgestellte
Bewerber/-innen werden im Rahmen des gesetzlich Zuldssigen bei
gleicher Eignung bevorzugt beruicksichtigt.

Fur Auskinfte steht die Leiterin des Jugendzentrums sowie des Blrger-
Huus, Frau Inja Boomgaarden, Tel. 04453/71898, gerne zur Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann schicken Sie bitte Ihre schriftli-
che Bewerbung mit aussagekréaftigen Unterlagen sowie der Vorlage ei-
nes aktuellen erweiterten Flhrungszeugnisses gem. § 30 a Bundeszen-
tralregistergesetz bis zum 01. Juni 2018 an die Gemeinde Bockhorn,
Personalamt, Am Markt 1, 26345 Bockhorn.

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurlckgesandt, wenn ein
entsprechend frankierter ~Rlckumschlag beigefugt wurde; bitte
verzichten Sie daher auf Mappen. Eingangs- und Zwischennachrichten
werden nicht erteilt.




