
Die Gemeinde Bockhorn hat zum 01. August 2018 für ihre kommunalen 
Kindertagesstätten in Grabstede und Steinhausen mehrere Stellen zu 
besetzen als

Erzieher/innen und 
Sozialassistent/innen 

im Krippen- und Kindergartenbereich als Erst-, Zweit- oder Drittkraft 
im Vormittags- sowie im Nachmittagsbereich. Die regelmäßige 
wöchentliche Arbeitszeit beträgt zwischen 19,5 und 32,5 Stunden. 
Bei allen Stellen besteht grundsätzlich die Möglichkeit, die Arbeitszeit 
mithilfe von Vertretungsstunden in den kommunalen Kindertagesstätten 
der Gemeinde Bockhorn zu erhöhen. Die Stellen sind zum Teil befristet 
aber auch unbefristet zu besetzen. Die Entgeltzahlung erfolgt nach den 
tariflichen Bestimmungen des TVöD-SuE.
Weitere Informationen zu den Stellen, insbesondere zu den 
Voraussetzungen und zum Aufgabengebiet, erhalten Sie auf unserer 
Homepage www.bockhorn.de/buergerservice/stellenangebote
Schwerbehinderte und schwerbehinderten Personen gleichgestellte 
Bewerber/-innen werden im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Für weitere Auskünfte stehen gerne zur Verfügung: 
Frau Janssen, Leiterin des Kindergartens Grabstede, Tel. 04452/7769 
Frau Kersten, Leiterin des Kindergartens Steinhausen, Tel. 04453/988127
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung unter Angabe Ihrer gewünschten wöchentlichen Arbeitszeit 
mit aussagekräftigen Unterlagen sowie der Vorlage eines aktuellen 
erweiterten Führungszeugnisses gem. § 30a Bundeszentralregistergesetz 
bis zum 09. Juni 2018 an die
  Gemeinde Bockhorn, Personalamt, Am Markt 1, 26345 Bockhorn.
Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein 
entsprechend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde; bitte 
verzichten Sie daher auf Mappen. Eingangs- und Zwischennachrichten 
werden nicht erteilt.

Bei der Gemeinde Bockhorn ist zur Verstärkung des Teams zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Bautechniker (m/w/d)
in der Fachrichtung Tiefbau unbefristet zu besetzen. Die wöchentli-
che Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Die Stelle ist grundsätzlich auch 
teilzeitgeeignet.

Zu den Aufgaben gehören u. a.:

•	Bauleitung und Baubegleitung sowie Überwachung von Tiefbau- 
	 und Erschließungs-maßnahmen
•	Durchführung der Kostenermittlung von Straßen-, Tiefbau- und 
	 Sanierungsmaßnahmen 
•	Themenkomplex Vergaben (Wahl der Vergabeart, Durchführung 
	 von Submissionen, Wertung von Angeboten, Vergabe/Auftragser-
	 teilung, Kontakt mit dem RPA) 
•	Durchführung von Ausschreibungen
•	Kontakt zu Planungsbüros (Tiefbau – Entwässerung, Straßenbau)

Eine Änderung der Aufgabenzuweisung bleibt ausdrücklich vorbe-
halten.
	
Wir erwarten eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
staatlich geprüften Bautechniker/in oder eine vergleichbare Qualifi-
kation. Erfahrungen in der öffentlichen Verwaltung sind von Vorteil. 
Wünschenswert sind Kenntnisse im Zuwendungs- und Haushalts-
recht. Der Nachweis der Führerscheinklasse B ist erforderlich. 

Gesucht wird eine verantwortungsvolle und einsatzfreudige Persön-
lichkeit mit der Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und Team-
fähigkeit.

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Ta-
rifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Eingruppierung 
erfolgt in die Entgeltgruppe 9a TVöD. 

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Personen gleichgestellte 
Bewerber/-innen werden im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für Auskünfte steht die Leiterin der Abteilung Bauen und Umwelt, 
Frau Kerstin Meyer-Staudt, Tel. 04453/708-24, zur Verfügung.
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre schrift-
liche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 02. März 
2019 an die

Gemeinde Bockhorn, Personalamt, Am Markt 1, 26345 Bockhorn.

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein 
entsprechend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde; bitte ver-
zichten Sie daher auf Mappen. Eingangs- und Zwischennachrichten 
werden nicht erteilt.


