
Senior IT-Infrastruktur Manager (m/w/d) 
Schwerpunkt: Digitalisierung

Die HanseMerkur Grundvermögen AG ist ein auf den deutschen Immobilienmarkt spezialisierter Asset- und Investment-Manager. Wir stehen für 
langfristig orientierte Immobilien-Investments und ganzheitliches Immobilienmanagement mit hanseatischer Handschrift. Fairness, Vertrauen und 
Zuverlässigkeit bestimmen den Umgang mit unseren Geschäftspartnern und Mitarbeitern. Rund 100 erfahrene Immobilien-Spezialisten in den 
Bereichen Asset- und Portfolio Management, Investment, Vermietung, Finanzierung / Beteiligungsmanagement, Controlling und Recht betreuen 
die Immobilien und Fonds gemeinsam, effizient und ganzheitlich. Aktuell verantworten wir ein Immobilienvermögen von über sechs Milliarden 
Euro.  

 IHRE AUFGABEN      IHR PROFIL 
■ Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik,

Wirtschaftsinformatik, Ingenieurswissenschaft oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

■ Mehrjährige Berufserfahrung im IT-Infrastrukturmanagement
und Cloud-Architektur

■ Sehr gute IT-Kenntnisse im Microsoft-Umfeld, insbesondere
Azure und M365

■ Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von
Digitalisierungsstrategien

■ Kenntnisse in der Einführung neuer Technologien
■ Relevante Erfahrung in der Projektkoordination und -umsetzung
■ Verständnis von modernen Speichertechnologien
■ Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeiten, um eine

effektive Zusammenarbeit zu gewährleisten
■ Fließende Deutschsprachkenntnisse in Wort und Schrift

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
Interessante, vielseitige Aufgaben und ein professionelles, dynamisches Arbeitsumfeld in einem jungen, ambitionierten Unternehmen 
erwarten Sie. 

HanseMerkur Grundvermögen AG |Warburgstraße 4 | 20354 Hamburg | Carolin von der Born | karriere@hmg.ag | Tel: +49 40-60 77 72-124 | 

      STARTEN SIE MIT UNS DURCH! 
 

■ Gestaltung einer IT-Infrastruktur, die auf Skalierbarkeit, Sicherheit
und Integration ausgerichtet ist (in enger Zusammenarbeit mit
unserem IT-Dienstleister)

■ Mitwirkung bei der (Weiter-)Entwicklung der IT- und
Digitalisierungsstrategie des Unternehmens

■ Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur optimalen Nutzung
der Cloud-Plattform Azure und M365

■ Sicherstellen, dass die IT-Infrastruktur den Anforderungen neuer
Projekte (wie bspw. CRM, DMS, DWH, Power BI) gerecht wird

■ Einbringen der IT-Perspektive bei der Auswahl von Anwendungen,
Systemen und Softwareanbietern

■ Umsetzung von Business-Anforderungen in geeignete IT-Lösungen
■ Konfiguration von Systemen
■ Aufbau intelligenter Berechtigungskonzepte
■ Aufbau eines Monitoring-Systems
■ Verantwortung für Sicherheitskonzepte
■ Festsetzung und Durchsetzung von IT-Richtlinien, Standards und

Verfahren zur Einhaltung von Vorschriften, Sicherheit und
Datenintegrität

■ Aktive Empfehlungen für Innovationen und kontinuierliche
Verbesserung

UNSERE BENEFITS

■ Langfristiger und sicherer Arbeitsplatz
■ Toller Teamgeist und gute Zusammenarbeit
■ Flexible Arbeitszeitmodelle
■ Zuschüsse für öffentliche Verkehrsmittel
■ Vergünstigungen im Fitness- und Freizeitbereich
■ Kostenlose betriebliche Krankenzusatzversicherung
■ Marktgerechtes Vergütungspaket
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